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Maciek Stega - 1. [
§YHuman Resources & Employer Branding Expert | @ Pozwdl, aby odpowiednie osoby Cie
Recruiter (Headhunter) | Speaker & Lecturer & | Web: 2Znalazly, pokazujac, jakie oferty Cie

Startupsg7
Krakéw, Woj. Matopolskie, Polska « 500+ kontaktow -
Informacje kontaktowe

~ STARTUPS
Consulting pecryitment

Employer Branding
Workshops .
Speaking

Dodaj czesc w profilu ¥ Wiecej... /

Przedstawienie ~

interesuja.

Szukam nowych ofert pracy

@ Pokaz rekruterom i innym, ze (
Jestes otwarty(-a) na nowe vy
oferty pracy

Informacje O mnie ~
Autor akji #SzukaszPracyTips prowadzonej od poniedzialku 405 do n  Polecane v oe
prezentowany post 2 unikatowa wiedza w temacie szukania pracy.
zobacz wigcej Osiagniecia zawodowe ~
Umiejetnosci ~
Doswiadczenie Osiagniecia ~
Founder | C ity Manager | Mod: r Informacje dodatkowe ~
WebskiHR
gru 2017 - obecnie - 2 lata 6 mies Obstugiwane jezyki ~

o

Krakow Area, Poland

You can join community: https://web facebook.com/groups/1513504555423026/

E
D

Specialist (Employer Branding, Recruitment)
Bank Pekao

paz 2015 - lip 2016 - 10 mies
W awa, woj. mazowieckie,

#WebskiHR

Polska

- preparing organization and meeting with Candidates during Spring and Autumn Job Fair editions,
such as: Absolvent Talent Days,, Career Expo, JobSpot

- preparing and organizing events for students like: Day with Italy (ALK), Day with Pekao (SGH)

- recruitment for intem for all Division in Bank Pekao

- recruitment for our internal vacancies (IT, Controlling, Compliance, HR (Recruitment
Area/Development/Analysis/HRBP), Risk, Sales, Project Management, Supporting/Back Office,
Customer Service)

Wyksztatcenie

00

AGH University of Science and Technology
Postgraduate studies, Talent Management in Tech Companies
2016 N7

Umiejetnosci i potwierdzenia

\]‘\s/;l Recruiting - 99+ (v ) Human Resources - 99+ [ v/ ) HR Consulting - 99+
Rekomendacje Popros o rekomendacje | Rekomenduj uzytkownika Maciek Stega
Otrzymane (38) Udzielone (18)
Rafat Zalewski Polecam Macka catym serduchem. Maciek jest bardzo ciepla osoba,

9

szukam pracy/Miodszy
Specjalista ds. Marketingu w
KROSS S.A.

z ktdra mozna rozmawiac godzinami. Potrafi zmotywowac do
dziatania, przekazuje cenne wskazowki dzieki, ktorym jestes w
S stanie efektywniej dziataé w poszukiwaniu pracy. Odezwijcie sie do
niego a nie pozatujecie!

Osiagniecia

Jezyki ~
angielski « hiszpanski « polski

1

DODA] @

IDJECTE W TLE

POKAZ PROFESJONALTIM.
WYRAZ STEBIE.

JESLT SZUKASZ PRACY,
POINFORMUJ 0 TYM

REKRUTERGW.
@

NAPISI veves¥

KILKA StOW 0 SOBIE
(IYM IAJMUJESE SIf
TAWODOWO!

1 (7660 JESTES DUMNY?
POCHWAL STE SUKCESAMI.

o
\ﬂ

DODAJ ZAtACINIKT
NP. DO SWOICH PRAC,
STRON,, PORTFOLIO ITD.

) 7 ?
DODAJ \

UMIEJEINOSCE

POPROS O POTWIERDZENIE
SWOICH ZNAJOMYCH,
WSPGPRACOWNIKOW.

PODSUMUJ 4 E;

SWOJE OSTAGNIFCTA

DODAJ JEZYKI, KTORE ZNASL,
WYRGZNTENTA, NAGRODY,
KURSY, PROJEKTY TTD.

NARYSOWANE PRIEZ: \/seewidely



